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２３区合同説明会
技術職コラボブース
【土木・造園】



技術職コラボブース
（土木・造園）★ プログラム

１ 概要説明【本日の流れ、特別区とは？】

２ 登壇者紹介

３ 仕事紹介

４ パネルディスカッション
【テーマ①】職場の雰囲気・

女性でも働きやすい職場か
【テーマ②】技術職として働く区の魅力



技術職コラボブース
（土木・造園）

特別区とは？

１ 概要説明（特別区とは？）



技術職コラボブース
（土木・造園）１ 概要説明（特別区とは？）



東京２３区 ＋ ３つの組合
■足立区 ■墨田区
■荒川区 ■世田谷区
■板橋区 ■台東区
■江戸川区 ■中央区
■大田区 ■千代田区
■葛飾区 ■豊島区
■北区 ■中野区
■江東区 ■練馬区
■品川区 ■文京区
■渋谷区 ■港区
■新宿区 ■目黒区
■杉並区

特別区人事・
厚生事務組合

特別区競馬組合

東京二十三区
清掃一部事務組合

特別区の構成

■墨田区
■世田谷区
■台東区
■中央区
■千代田区
■豊島区
■中野区
■練馬区
■文京区
■港区
■目黒区
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Ⅰ類採用試験・・・・・・・・・大学卒業程度の試験

Ⅲ類採用試験・・・・・・・・・高校卒業程度の試験

経験者採用試験・選考・・民間企業などにおける職務経験

がある方を対象とした試験・選考

障害者採用選考・・・・・・・障害がある方を対象とした選考

氷河期採用試験・・・・・就職氷河期世代を対象とした試験

試験・選考の種類
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障害者採用選考・・・・・・・障害がある方を対象とした選考

氷河期採用試験・・・・・就職氷河期世代を対象とした試験

試験・選考の種類



試験・選考内容
Ⅰ類採用試験 経験者採用試験・選考

専門試験
①職務経験論文※
②課題式論文

口述試験
（自己ＰＲシートによるプレゼ

ンテーションを含む）

口述試験

１次
試験

２次
試験

※２０２４年度から、国家資格の保有者は
①職務経験論文が免除されます！

試験



技術職コラボブース
（土木・造園）★ プログラム

１ 概要説明【本日の流れ、特別区とは？】
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女性でも働きやすい職場か
【テーマ②】技術職として働く区の魅力



技術職コラボブース
（土木・造園）２ 登壇者紹介

登壇者（土木）
世田谷区
長谷川 さん

登壇者（造園）
江戸川区
宮田 さん

登壇者（土木）
台東区
佐藤 さん

登壇者（土木）
荒川区
中村 さん



技術職コラボブース
（土木・造園）★ プログラム

１ 概要説明【本日の流れ、特別区とは？】

２ 登壇者紹介

３ 仕事紹介

４ パネルディスカッション
【テーマ①】職場の雰囲気・

女性でも働きやすい職場か
【テーマ②】技術職として働く区の魅力



世田谷区 長谷川

土木造園（土木）職 採用１５年目

【所属】

土木部 工事第一課

北沢土木管理事務所 所長（課長補佐）

【学歴】

理工学部（土木系学科）卒業

大学院理工学研究科博士前期課程（土木系専攻）修了

大学院修了後、新規採用で世田谷区に入庁

【資格】

修士（工学）

一級土木施工管理技士（入庁後取得）

土地区画整理士（入庁後取得）

技術職コラボブース
（土木・造園）１ 自己紹介・志望動機



・２３区を志望した動機

・首都東京の街づくりや道路・河川などの社会基盤施

設の維持管理にインハウスエンジニアとして関わる

ことで住民福祉の向上に貢献したい

・世田谷区を志望した動機

・２３区最大の人口と予算を抱える規模が大きい自治

体であること

・東の世田谷、西の神戸と言われた先進的な街づくり

に取り組んでいること

技術職コラボブース
（土木・造園）１ 自己紹介・志望動機



採用１年目～３年目
土木事業担当部工事第二課 玉川土木管理事務所

・土木管理事務所の業務について

・道路、河川、水路、橋梁、公衆トイレ等の維持管理及び設計、

工事監督に関すること

・交通安全施設の新設、改良及び維持の設計及び工事に関すること

・災害の応急復旧工事の施工並びに水防作業及び除雪作業に関する

こと

・・など

■土木施設等の維持管理等に関する事務

土木管理事務所は区民と向き合う最前線
（区民の生命と財産を守ることが業務）

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

出典：世田谷区土木公園管理事務所処務規程（一部抜粋）



【道路応急維持作業車】

【道路パトロールカー】

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）



・民間施行の市街地再開発事業に関する事務

・民間施行の土地区画整理事業に関する事務

採用４年目～１０年目
生活拠点整備担当部拠点整備第二課
→都市整備政策部市街地整備課

●土地区画整理事業
・事業認可手続
・計画変更手続き
・換地計画認可

●関係機関との調整
など

●既存事業の情報提供
●新規事業の推進
●事業者への対応
・事業計画の確認
・施行者への助成

●関係所管課との調整
など

認可業務 推進業務

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）



・世田谷区

基盤整備図の製作

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

出典：世田谷区ホームページ



など

・橋梁の定期点検・維持管理

採用１１年目～１２年目
土木部工事第二課橋梁担当

●道路法に基づく
定期点検
（５年に１回実施）

・河川橋や水路橋
・跨線橋（鉄道）
※小田急線・東急線
京王線

・跨道橋
※高速道路・都道

●補修設計
●補強設計
※現行基準への対応

●新設設計
※新設道路整備関連

●工事発注

など

点検 設計

●工事監督
・地元調整
・関係機関調整
・現場での工事監理
●工事検査対応

など

工事

橋梁長寿命化修繕計画

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）



●ゴルフ橋補修・補強工事
世田谷区等々力二丁目39番から中町一丁目４番先
※２３区有数の渓谷である等々力渓谷にかかる橋

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

出典：世田谷区ホームページ



採用１３年目～１４年目
世田谷総合支所街づくり課

・街づくり課の業務について

街づくり事業街づくり計画

建築業務

・都市計画（市街地再開発事業に係るものを除
く。）及び地区計画に係る調査、計画及び原案の決
定に関すること。
・地域整備方針に関すること。
・街づくり誘導指針に関すること。
・地区街づくり計画に関する調査及び計画並びに地
区街づくり計画の策定に関すること。
・都市計画及び街づくりに係る許可、相談及び指導
に関すること。
・特定街区に関すること。
・防災街区整備地区計画及び沿道地区計画に関する
こと。
・建築協定の啓発及び認可に関すること。
・区民街づくり協定に関すること。

・密集市街地の整備に関すること。
・防災街づくり事業等住環境整備事業に関するこ
と。
・街づくり誘導地区及び街づくり推進地区に係る
事業に関すること。
・街づくり事業用地の管理及び処分に関すること。
・地先道路に係る相談及び指導に関すること。
・地先道路の整備に関する調査、計画及び事業推
進に関すること。
・道路及び水路に関連する用地の処分（無償又は
等価交換による処分を除く。）に関すること。
・基盤整備事業及び地区計画に係る道路整備の調
整に関すること。

■建築に関する手続
（建築確認を除く）

■街づくり計画
■街づくり事業
など

・緑化地域制度に係る申請及び届出に関すること。
・大規模土地取引行為の届出等に関すること。
・建築構想の調整等に関すること。
・中高層建築物等の建築に係る紛争の予防と調整に関する
こと。
・中高層建築物等の建築に係る届出の審査に関すること。
・建築物に起因する相隣問題に係る相談に関すること。
・建築計画概要書等の閲覧に関すること。
・建築行為等における緑化の届出に関すること。
・世田谷区建築物の建築に係る住環境の整備に関する条例
に係る届出及び協議に関すること。
・世田谷区住宅条例に基づく住宅及び住環境に係る指導に
関すること。
・都市計画法第53条及び土地区画整理法第76条に基づく許
可（単願申請されたものに限る。）に関すること。
・建築に係る台帳証明に関すること。

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

出典：世田谷区総合支所処務規程（一部抜粋）



・地区街づくり計画の策定

採用１３年目～１４年目
世田谷総合支所街づくり課

太子堂五丁目・若林二丁目
地区街づくり計画
パンフレット

街づくり懇談会での説明

ｃｖ

ｃ
ｖ

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）



・土木管理事務所長の業務について

採用１５年目～（現在）
土木部工事第一課北沢土木管理事務所

●事務所の統括
●施設の維持管理
●対外折衝
地元町会・商店街など

●トラブル対応
●職員の人事管理

など

●道路や河川の維持管理に
関する対応

●災害対応
ゲリラ豪雨対応
台風接近時の対応
大雪時の対応
地震発生時の対応

など

事務所の運営 維持管理業務

２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）



８：１５ 出勤

８：３０ 始業・朝会

８：４５ 人事・財務・文書などの決裁事務

メールチェック 等

１０：００ 係長会への出席

１２：００ 昼食・昼休憩

１３：００ 部下からの報告・相談や決裁事務

通報現場の調査や区民対応

区発注工事の工事監督への同行

庁内の関係所管課との調整 等

１６：３０ 作業日報や運転日報等の確認・決裁

１７：００ 翌日（翌週）業務内容の確認・整理

１７：１５ 終業

３ 土木・造園職の１日 技術職コラボブース
（土木・造園）



たくさんの同期！
部署や職種を超えた職員同士のつながり！

特別区は住民にとって一番身近な基礎自治体
正直、小言を言われることもあるけど、
「ありがとう」と感謝してくれることも！

たくさんの仲間！
区民を含めた参加と協働のまちづくり！

若いころから仕事を任せてもらえる。
完了・完成した時の達成感は格別！

まちづくりは地図に残る仕事！

４ 仕事のやりがい 技術職コラボブース
（土木・造園）



技術職コラボブース
（土木・造園）１ 自己紹介・志望動機

江戸川区環境部水とみどりの課 造園職 宮田
（平成22年入区）

大学（造園）での知識を生かして地域貢献したい。
普段の暮らしに密着した仕事ができる。
実家も近く通いやすい。

これまでのキャリア
公園管理 5年
整備・工事 4年
調整 3年

江戸ッキー



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

公園管理
遊具等施設の修繕
樹木の剪定や草刈
園内・手洗所清掃
苦情や要望の対応



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

設計・工事
改修工事の設計
工事監督



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

設計・工事
改修工事の設計
工事監督



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

設計・工事
改修工事の設計
工事監督



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

設計・工事
改修工事の設計
工事監督



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

調整係
他機関との調整
調査物の対応
みどりのPR
財産管理その他庶務



33

３ 土木・造園職の１日 技術職コラボブース
（土木・造園）

8：30 始業 事務作業

10：00 公園用地買収の打ち合わせ（地権者宅）

12：00 昼休憩

13：00 事務作業

15：00 公園境界確認相談（窓口対応）

16：15 退庁(育児時短勤務）保育園お迎え



４ 仕事のやりがい 技術職コラボブース
（土木・造園）

みどりを守る
潤いのある都市景観形成
ヒートアイランドの抑制
生物の生息場所の保全
防災機能向上



35

技術職コラボブース
（土木・造園）１ 自己紹介・志望動機

○所属 荒川区防災都市づくり部基盤整備課管理計画係 中村

○職種 土木造園（土木）

○入区年度 令和２年度（４年目）
１年目 道路公園課 工務係

・道路、公園等の維持管理に係る調整
・水防等活動に係る事務

２年目 土木管理課 管理係
・他課との連携及び調整
・調査、回答対応事務

３～４年目 基盤整備課 管理計画係
・道路及び公園における補助金関連調整事務
・都市計画公園事業調整事務
・土壌汚染対策関連

○志望動機 ・「街づくり」すべてに携わることができる
・特別区ではより区民に近いところで事業に携わることができる
・23区合同説明会での荒川区職員の明るい雰囲気に魅力を感じた



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

○１年目
道路の維持管理に係る調整業務
…区民の方からの道路上の要望や問い合わせに対応する業務
（舗装・側溝・道路付属物の損傷、物損事故、道路の陥没、道路清掃、
危険個所の改善要望等）

→年に1000件近くの要望あり

施工前 施工後

例）舗装陥没の応急処理



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

例）L形側溝の水たまり解消

例）区民からの要望により誘導シートとガードパイプを設置



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

○３～４年目
都市計画公園宮前公園第三期整備事業

① 都市計画決定
及び事業認可取得

② 基本計画策定
③ 土壌調査
④ 基本設計
⑤ 詳細設計
⑥ 施工

建設係の担当業務（道路・公園の設計、施工監督をする部署）

管理計画係の担当業務（現在の私の所属）



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

○宮前公園第一期（令和3年4月開園）・第二期（令和4年4月開園）

整備後

整備前

第一期 第二期

第一期 芝生広場 第一期 大型すべり台



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

整備後

第二期 ガーデンエリア 第二期 尾久図書館

第二期 保育園 第二期 テニスコート



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

○宮前公園 イベントの様子



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

○宮前公園第三期整備イメージ
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３ 土木・造園職の１日 技術職コラボブース
（土木・造園）

8：20 出勤

8：30 勤務開始
朝礼
メールチェック
資料作成

10：00 打合せ

12：00 昼休憩

13：00 資料作成

15：00 出張

17：15 業務終了

18：00 部活動

20：00 帰宅



４ 仕事のやりがい 技術職コラボブース
（土木・造園）

・土木の分野では住民の目につく業務が多いため、感謝されることが多く
モチベーションになる。

・基礎自治体である区では、国や東京都よりも区民のリアクションを
より近くで感じることができ、地域に貢献していることを実感できる。

・土木職は、幅広い分野に携わることができる。
そのため、仕事をしながら様々な知識を得ることができ、
日々新しいことと向き合いながら成長していける。
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技術職コラボブース
（土木・造園）

自己紹介

●名前：佐藤
●年齢：２６歳
●所属：台東区

●趣味：ドライブ、キャンプ、テレビゲーム

●令和２年度 台東区役所 入庁
●土木造園（土木）Ⅰ類採用
●都市づくり部土木課へ配属
●現在まで異動は無く、土木課へ配属

１ 自己紹介・志望動機
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技術職コラボブース
（土木・造園）

志望動機

●在学中にまちづくりを専攻し、まちづくりに関わる
仕事に就きたい。

●人の話を聞いたり、相談に乗ることに自信があった。
〇上野や浅草、谷中などの特徴が違う地域が集まって
いることに魅力を感じた。

〇自宅からのアクセス・通勤の利便性

●特別区 技術職を志望
〇台東区を第一希望として受験

１ 自己紹介・志望動機



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

●道路工事の計画・調整

⇦道路工事前（マウントアップ型）

切下げ部（車乗入れ部）の影響で歩
道が波打っていている。

道路工事後（セミフラット型）⇨

歩道が平坦になり、車イスや
ベビーカー、高齢者等の通行に
やさしい歩道へ改善。



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

●道路工事の計画 ●道路工事の調整

・水道やガス、電力といった道路の占
用企業者と工事の実施時期等の調整を
行う。

・約２３万ｋｍある台東区の道路から
道路状態や工事の履歴を調査。

⇒工事路線を行う道路を選定。



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

●無電柱化の推進

⇦無電柱化前

無電柱化後⇨

まちの景観が向上し
地震や台風などの災害に強く



２ 携わった仕事の事例紹介 技術職コラボブース
（土木・造園）

●試掘調査工事

・電線共同溝を設置する空間が地中で
確保できているか、実際に道路を
掘って調査。

●研修の受講

・東京都等が主催する無電柱化につい
ての研修に出席して、業務に必要な
知識を深める。
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３ 土木・造園職の１日 技術職コラボブース
（土木・造園）

始業

休憩

終業

9:00-

10:30-

13:00-

15:00-

17:15-

8:30-

12:00-

始業後、メールと予定のチェック

道路調査に向けて事前情報の確認 など

道路状況を確認のため現地調査

昼食を庁内の食堂で食べる
仮眠

調査結果をとりまとめ資料を作成

道路の占用企業者等との会議・打合せ

翌日の予定を確認し
準備をして退勤



４ 仕事のやりがい 技術職コラボブース
（土木・造園）

●道路には区民の生活を支える重要な役割があり、なくてはならないもの
であり生活を支えていることに実感が持てること。

●道路工事が完了し、きれいになった道路を実際に見たときに自分の仕事
が形となって分かること。

●テレビなどのメディアで台東区が紹介や映ったときに、誇りを感じる。

●給料が支給されたとき。

特に台東区は上野や浅草でテレビに映る頻度が高いと感じており、特別区の
技術職員ならではと感じています。



技術職コラボブース
（土木・造園）★ プログラム

１ 概要説明【本日の流れ、特別区とは？】

２ 登壇者紹介

３ 仕事紹介

４ パネルディスカッション
【テーマ①】職場の雰囲気・

女性でも働きやすい職場か
【テーマ②】技術職として働く区の魅力



技術職コラボブース
（土木・造園）

【テーマ①】
職場の雰囲気・

女性でも働きやすい職場か

３ パネルディスカッション



技術職コラボブース
（土木・造園）

【テーマ②】
技術職として働く区の魅力

３ パネルディスカッション



出典：世田谷区都市整備方針

主要道路
鉄道
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玉川

砧

烏山

世田谷

北沢

出典：世田谷区ホームページ



技術職コラボブース
（土木・造園）

【テーマ②】
技術職として働く区の魅力

３ パネルディスカッション















オススメ公園や花・みどりの
魅力をお届けするッキー！

フォローしてね！

江戸ッキー



ご来場いただき、

ありがとうございました！

@23city_saiyou
特別区人事委員会公式X（旧ツイッター）

特別区人事委員会HP 🔎 ・特別区職員のインタビュー動画
・リーフレット
・試験の過去問題
・過去の合格倍率
・説明会情報 等


